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AVVISO DI SELEZIONE per studenti nell’ambito del “PNRR MISSIONE 4:
Istruzione e Ricerca - Componente 1 –

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica all’Avviso pubblico prot. n.  121362 del
13/07/2025 per la presentazione di proposte progettuali per la partecipazione delle studentesse e degli
studenti degli istituti tecnici e professionali ai Percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento
(PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero;

VISTO l’Accordo di concessione prot. n. 0162894 del 23/09/2025 trasmesso dall’Unità di  Missione PNRR,
con la quale è stato finanziato il progetto per un importo pari a € 146.657,00.;

VISTA la determinazione del dirigente scolastico di assunzione in bilancio 2025-27 del finanziamento  n.
103 del 25/09/2025;

RILEVATA la necessità di selezionare degli studenti per attivare i moduli formativi del progetto  “Un passo
alla volta / One step at a time” – Codice Avviso: M4C1I3.1-2025-1585-P-60511 – CUP: H44D23004280006

RENDE NOTO 

che sono aperti i termini per l’individuazione degli studenti interni all’Istituto per l’ammissione  al progetto
“Un passo alla volta / One Step At a Time” sulle discipline STEM  e sul multilinguismo tramite esperienze
di orientamento in Italia, di cui all’avviso pubblico prot.  n. 121362 del 13/07/2025, secondo quanto di
seguito indicato.

 Art. 1 – IL PROGETTO  

“Un passo alla volta / One Step At a Time” è un progetto di ampio respiro destinato agli studenti del triennio
degli indirizzi tecnici AFM, Turismo e CAT con l’intenzione di offrire loro esperienze significative che
arricchiscano la tradizionale offerta formativa grazie all’incontro e al confronto con realtà straniere.

L’incontro con i pari, i momenti formativi e le visite sia di tipo storico-culturale che aziendale mirano a far
emergere negli studenti talenti e inclinazioni, aiutandoli a individuare e a elaborare in maniera critica e
proattiva un loro personale progetto di vita culturale e professionale. Il progetto propone agli studenti
coinvolti piccoli passi che li porteranno a sviluppare e affinare competenze linguistiche, STEM e trasversali,
aiutandoli a riflettere sul loro percorso di crescita. Gli studenti di quarta svolgeranno un tirocinio di quattro
settimane in un’azienda estera in Irlanda al fine di scoprire sul campo cosa significa relazionarsi con i
colleghi e portare a termine le mansioni loro affidate.

Elenco delle mobilità attivate: 

DESTINAZIONE   N. di studenti  N. giorni  

mobilità  Periodo di svolgimento  previsto Ore di  ASL Irlanda (Dublino) 15 28 Giugno 2026 80*



*Verranno riconosciute da minimo 80 ad un massimo di 160 ore di ASL in base alle ore effettivamente svolte
in azienda.

Art. 2 – COPERTURA DELLE SPESE E CONTRIBUTO PER LA  PARTECIPAZIONE AL
PROGETTO  

Le spese relative a viaggio, trattamento di mezza pensione, alloggio e assicurazione saranno coperte in parte
con i fondi PNNR assegnati all’Istituto. Ai partecipanti verrà richiesto il versamento di un contributo di 
compartecipazione alle spese di circa € 800.

La quota effettiva a carico delle famiglie verrà comunicata non appena ci sarà certezza del numero dei
partecipanti e del costo del biglietto aereo e solo successivamente verrà formalizzata l’iscrizione. Per i
vincitori della selezione, una volta acquistato il biglietto aereo, non sarà possibile alcun tipo di rinuncia o
revoca. In caso contrario la spesa sostenuta dalla scuola sarà a carico del rinunciatario.

Art. 3 – REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ  

Sono ammessi a presentare domanda gli studenti regolarmente iscritti, per l’anno scolastico  2025/2026, alle
classi quarte degli Istituti Tecnici (AFM, Turismo e CAT)  che siano in possesso di un livello linguistico pari
almeno al B1 del Quadro Comune di Riferimento Europeo.

Art. 4 – CRITERI DI SELEZIONE  

La graduatoria dei candidati sarà stilata per ciascun indirizzo di studi sulla base dei seguenti criteri:

 

Criterio Punteggio attribuito Media scrutinio finale classe terza Pari alla media aritmetica dei voti
(calcolata con due decimali) Voto capacità relazionale finale classe terza Pari al voto di capacità relazionale
Certificazione linguistica riconosciuta dal MIM attestante il livello B1 o B2 B1 (=15 punti)

B2 (= 20 punti) Esito del  colloquio con il lettore madrelingua volto a stabilire il livello di appartenenza B1=5

B2=10

Il Consiglio di Classe potrà insindacabilmente escludere studenti che, pur rientrando in  graduatoria,
abbiano mostrato nel corrente anno scolastico una condotta non idonea,  documentata da gravi note
disciplinari riportate sul Registro Elettronico.

Art. 5 – MODALITÀ DI CANDIDATURA  

Le domande di adesione dovranno essere compilate a cura dei genitori/tutori entro mercoledì  10/12/2025,
compilando questo modulo Google.

I moduli di candidatura presentati oltre il termine della scadenza, incompleti o contenenti dichiarazioni
mendaci, verranno esclusi automaticamente.

Art. 6 – PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE  

Le domande pervenute entro i termini saranno esaminate e valutate dal Dirigente Scolastico,  o suoi delegati.
Al termine dell’istruttoria, le graduatorie verranno pubblicate sul sito della  scuola e condivise con gli
interessati via registro elettronico entro massimo 10 giorni dalla chiusura del bando.

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni dalla pubblicazione; trascorso tale  termine, le
graduatorie diventeranno definitive.
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Art. 7 – IMPEGNI DEGLI STUDENTI

Qualora gli studenti collocati in posizione utile non siano in possesso di una certificazione linguistica di
almeno livello B1, si impegnano a iscriversi alle sessioni di marzo (B1) o aprile (B2)

Gli studenti selezionati si impegnano altresì a frequentare un momento di preparazione all’esperienza
all’estero, della durata di 6 ore, che si svolgerà nei mesi precedenti alla partenza. Nel corso della
preparazione gli studenti impareranno a redigere il loro CV, la lettera accompagnatoria e ad affrontare un
colloquio orale.

Art. 8 – CONDOTTA DURANTE LA MOBILITÀ  

Comportamenti inadeguati o contrari alle regole durante il soggiorno comporteranno l’esclusione  dal
progetto e il rientro anticipato a spese della famiglia, inclusi eventuali costi aggiuntivi  derivanti
dall’accaduto.

Art. 9 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

I dati saranno trattati ai sensi del GDPR 679/2016 e del D.Lgs. 101/2018 per le sole finalità  connesse al
presente avviso.

Art. 10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi dell’art. 5 L. 241/1990, responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Marco
Felicetti.
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